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KONINKLIJK INSTITUUT VAN INGENIEURS
(afgekort KIVI)
gevestigd te Den Haag
zoals deze per xx 2020 luiden.

Naam en zetel
Artikel 1
1. De vereniging draagt de naam: KONINKLIJK INSTITUUT VAN INGENIEURS, afgekort: KIVI.
2. Zij is gevestigd te Den Haag.

Doel
Artikel 2
De vereniging heeft ten doel:
a. ondersteuning van de leden in hun vorming en beroepsuitoefening;
b. het bevorderen van de aandacht en waardering in de maatschappij voor techniek en technische beroepen;
c. het bevorderen van het aanbod van kwalitatief hoogwaardig onderwijs en onderzoek in de disciplines die de leden uitoefenen, 
en al hetgeen met het bovenstaande verband houdt, in de ruimste zin van het woord.

Duur
Artikel 3
De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.





Leden en geassocieerden - toelating
Artikel 4
1. De vereniging kent:
a. honorair leden;
b. ereleden;
c. gewone leden;
d. student-leden. 
Waar in deze statuten wordt gesproken van lid of leden wordt of worden daaronder verstaan zowel de honoraire leden, de ereleden, de gewone leden als de student-leden, tenzij het tegendeel blijkt. 
Waar in deze statuten gesproken wordt over hij (of hem) wordt ook bedoeld zij (of haar).
2. Leden van het Koninklijk Huis kunnen door het hoofdbestuur worden uitgenodigd als honorair lid toe te treden.
3. Personen die zich bijzonder verdienstelijk jegens de vereniging of haar doelstellingen hebben gemaakt, kunnen door het hoofdbestuur tot erelid worden benoemd.
4. Als gewoon lid kunnen worden toegelaten natuurlijke personen die:
a. de titel Ingenieur (ir.) dan wel de graad Bachelor of Science of Master of Science hebben behaald in een technische of agrarische opleiding die van overheidswege geaccrediteerd of bekostigd dan wel erkend is voor wetenschappelijk onderwijs;
b. de titel Ingenieur (ing.) dan wel de graad Bachelor of Master hebben behaald in een technische of agrarische opleiding die van overheidswege geaccrediteerd of bekostigd dan wel erkend is voor Hoger Beroepsonderwijs;
c. een opleiding afgerond hebben binnen het wetenschappelijk of hoger beroepsonderwijs, anders dan in sub 4.a en sub 4.b bedoeld, met dien verstande dat ze aantoonbare affiniteit met techniek hebben.
d. in het buitenland een vergelijkbare opleiding hebben afgerond zoals bedoeld in sub 4.a, 4.b en 4.c;
e. geen opleiding hebben afgerond zoals hierboven bedoeld, maar op basis van werkervaring een niveau hebben bereikt dat vergelijkbaar is aan dat sub 4.a, 4.b en 4.c bedoeld, 
[bookmark: _Hlk54191695]één en ander voor wat betreft de sub c, d en e bedoelde personen ter beoordeling van het hoofdbestuur.
5. Zij die een opleiding volgen die voldoet aan het in lid 4 sub a, b en c bepaalde kunnen als student-lid worden toegelaten. Op verzoek van het hoofdbestuur dient het student-lid bewijs over te leggen dat hij een dergelijke studie volgt.
6. Over de toelating van een lid beslist het hoofdbestuur, dat zo spoedig mogelijk van deze beslissing kennisgeeft aan de betrokkene. De ledenraad is niet bevoegd om de beslissing van het hoofdbestuur omtrent de al of niet-toelating te wijzigen.
7. Het lidmaatschap is persoonlijk.
8. [bookmark: _Hlk53755408][bookmark: _Hlk53755967]De vereniging kent tevens geassocieerden. Het hoofdbestuur stelt vast wie als geassocieerden kunnen worden aangenomen en wat hun rechten en verplichtingen zijn.

Contributie
Artikel 5
De gewone leden, student-leden en ere-leden zijn gehouden tot het periodiek betalen van contributie, welke op voorstel van het hoofdbestuur door de ledenraad wordt vastgesteld.

Einde lidmaatschap
Artikel 6
1. Het lidmaatschap eindigt:
· door overlijden van het lid;
· door opzegging door het lid;
· door opzegging namens de vereniging. Deze kan geschieden door het hoofdbestuur:
a. wanneer een lid niet langer voldoet aan het in artikel 4 gestelde;
b. wanneer een lid zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt;
c. wanneer een lid het vrije beheer over zijn vermogen verliest, alsook; 
d. wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren;
- door ontzetting (royement). Deze geschiedt door het hoofdbestuur. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.
2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts via elektronische communicatiemiddelen of bij brief geschieden met inachtneming van een opzegtermijn van ten minste een maand voorafgaande aan de datum waarop de contributieperiode eindigt. Opzegging van het lidmaatschap op een kortere termijn is ook in geval van beperking van de rechten van het lid of verzwaring van zijn verplichtingen niet toegestaan. Heeft de opzegging niet tijdig plaatsgevonden, dan houdt het lidmaatschap op met ingang van de eerstvolgende datum waartegen opzegging mogelijk is. Voormelde opzeggingstermijn en -tijdstip gelden niet indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.
Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging geschiedt via elektronische communicatiemiddelen of bij brief en vermeldt op welke datum het lidmaatschap een einde neemt.
3. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt met opgave van redenen bij aangetekende brief, welke tevens vermeldt op welke datum het lidmaatschap eindigt.
4. Voordat door het hoofdbestuur een besluit tot ontzetting kan worden genomen moet het lid, ten aanzien van wie een dergelijk besluit wordt overwogen, in de gelegenheid worden gesteld zich bij het hoofdbestuur te verdedigen.
5. Binnen een maand na ontvangst van het besluit tot ontzetting staat voor het betrokken lid beroep open bij de ledenraad. Op de datum van het beroep treedt automatisch een schorsing van het lid in werking. De ledenraad kan een reglement voor het beroep vaststellen.
6. Contributie is verschuldigd tot de dag waarop het lidmaatschap eindigt.

Hoofdbestuur
Artikel 7
1. Het hoofdbestuur is belast met het besturen van de vereniging.
2. Het hoofdbestuur van de vereniging bestaat uit ten minste vijf en ten hoogste negen leden. Het aantal leden van het hoofdbestuur wordt vastgesteld door de ledenraad.
3. De president, de vice-president, de penningmeester en de secretaris worden in functie benoemd door de ledenraad.
4. Het hoofdbestuur is met goedkeuring van de ledenraad bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot het verkrijgen, vervreemden of bezwaren van registergoederen; op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden beroep worden gedaan. Een besluit van de ledenraad tot het verlenen van deze goedkeuring kan slechts worden genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3) van de uitgebrachte stemmen.
5. Het hoofdbestuur is ook zonder goedkeuring van de ledenraad bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt.
6. Indien het aantal leden van het hoofdbestuur beneden het vastgestelde aantal is gedaald of in het geval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders blijft het hoofdbestuur bevoegd.
7. In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders wordt door de ledenraad bepaald op welke wijze in de uitoefening van de taken en bevoegdheden van het hoofdbestuur voorlopig wordt voorzien.

Benoeming, aftreding, schorsing en ontslag van leden van het hoofdbestuur
Artikel 8
1. De leden van het hoofdbestuur worden benoemd door de ledenraad. Zij kunnen geen lid zijn van de ledenraad en kunnen niet in dienst zijn van de vereniging,
2. Ten hoogste één student-lid kan lid zijn van het hoofdbestuur. De overige leden van het hoofdbestuur moeten gewoon lid zijn van de vereniging.
3. Bij de samenstelling van het hoofdbestuur wordt gestreefd naar een goede afspiegeling van de leden.
4. Het hoofdbestuur stelt voor elke vacature een voordracht op. Voordrachten bevatten de namen van één of meer personen voor elke vacature; zij zijn niet bindend.
5. Het stellen van tegenkandidaten is mogelijk tot uiterlijk zeven (7) dagen voor de dag van de ledenraadsvergadering. Een zodanige kandidaatstelling moet schriftelijk of via elektronische communicatiemiddelen bij het hoofdbestuur worden ingediend en ondersteund zijn door ten minste vijftien leden van de ledenraad en voorzien van een verklaring van het voorgedragen lid dat deze een benoeming zal aanvaarden.
6. De leden van het hoofdbestuur worden benoemd voor een tijdvak eindigende met de laatste dag van de maand waarin de vierde jaarvergadering na hun benoeming of herbenoeming plaatsvindt. Een nieuw benoemd lid van het hoofdbestuur treedt in functie op de dag waarop de vacature waarin hij is benoemd vacant komt. Een aftredend lid van het hoofdbestuur is slechts eenmaal aansluitend herbenoembaar.
7. Bij een vacature in het hoofdbestuur wordt daarin zo spoedig mogelijk voorzien. 
8. Een lid van het hoofdbestuur defungeert op de dag waarop hij het lidmaatschap van de vereniging verliest.
9. De ledenraad kan een lid van het hoofdbestuur te allen tijde schorsen of ontslaan. Het besluit kan slechts worden genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3) van de uitgebrachte stemmen. Wordt een schorsing niet binnen drie maanden opgeheven of door ontslag gevolgd, dan vervalt de schorsing.

Vertegenwoordiging van de vereniging
Artikel 9
De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het hoofdbestuur alsmede door twee leden van het hoofdbestuur gezamenlijk, waarvan ten minste één de president, vice-president, penningmeester of secretaris is.

Afdelingen, afdelingsvergaderingen en taakgerichte samenwerkingsverbanden
Artikel 10
1. De vereniging is georganiseerd in afdelingen.
2. De afdelingen zijn geen rechtspersoon.
3. Afdelingen kunnen de leden van de vereniging omvatten die in een bepaalde regio wonen of werken (regionale afdelingen), leden die in een bepaald beroep of op een bepaald terrein werkzaam zijn of andere groepen leden (vak-afdelingen).
4. De ledenraad stelt, op voorstel van het hoofdbestuur, een reglement vast voor de afdelingen, waarin onder meer wordt vastgesteld welke afdelingen de vereniging kent. Op dit reglement is het bepaalde in artikel 19 van toepassing. 10:4 Mag afdelingsreglement ook in HHR? Zo ja is er dan verschil met bevoegdheden/zeggenschap van afdelingsbestuur? 


5. Een lid geeft via elektronische communicatiemiddelen of per brief aan het hoofdbestuur en aan het betreffende afdelingsbestuur of de betreffende afdelingsbesturen op van welke afdeling of afdelingen hij lid is, dan wel het lidmaatschap beëindigt.
Het lidmaatschap van een afdeling eindigt tevens indien het lid ophoudt lid van de vereniging te zijn of zich afmeldt als lid van de betreffende afdeling.
6. Afdelingsvergaderingen zijn vergaderingen van de leden die tot een afdeling behoren. Ieder lid heeft één stem.
7. Afdelingsvergaderingen worden bijeengeroepen door het afdelingsbestuur. Het hoofdbestuur van de vereniging is eveneens bevoegd een afdelingsvergadering bijeen te roepen.
8. De afdelingsvergaderingen worden gehouden te 's-Gravenhage, tenzij het afdelingsbestuur dan wel het hoofdbestuur bij de oproeping een andere plaats aanwijst.
9. De oproeping geschiedt via elektronische communicatiemiddelen of bij brieven aan alle leden die tot die afdeling behoren met inachtneming van een termijn van veertien (14) dagen.
10. Jaarlijks wordt ten minste één afdelingsvergadering gehouden.
11. De oproeping vermeldt de tijd en plaats van de afdelingsvergadering en de agenda.:
12. Het hoofdbestuur kan, al dan niet op verzoek van leden, kringen, stuurgroepen, raden, werkgroepen en andere taakgerichte samenwerkingsverbanden van leden instellen. Het hoofdbestuur stelt het aandachtsgebied en het toe- en uittreden van de leden voor die samenwerkingsverbanden vast. De samenwerkingsverbanden zijn geen rechtspersoon en zijn geen afdeling van de vereniging.

Afdelingsbestuur 
Artikel 11 
1. Het afdelingsbestuur wordt gekozen uit en door de leden die tot een afdeling behoren.
2. Het afdelingsbestuur bestaat uit ten minste drie (3) personen te weten: voorzitter, penningmeester en secretaris.11:2 Mogen HB leden ook in afdelingsbestuur zitten of is dit niet handig ivm schijn van belangenverstrengeling??


3. Het hoofdbestuur ziet er op toe dat wordt voorzien in vacatures in afdelingsbesturen.
4. De leden van het afdelingsbestuur worden benoemd voor een tijdvak van vier jaar, eindigende met de eerste afdelingsvergadering bedoeld in artikel 10 lid 11 in het vierde jaar na hun benoeming of herbenoeming. Een aftredend lid van het afdelingsbestuur is eenmaal aansluitend herbenoembaar.
5. Een aftredend lid van het afdelingsbestuur is voor een tweede maal aansluitend benoembaar, mits met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3) van de uitgebrachte stemmen.
6. Een lid van het afdelingsbestuur defungeert op de dag waarop het lid het lidmaatschap van de afdeling verliest.

Verenigingsjaar
Artikel 12 
Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

Ledenraadsvergaderingen
Artikel 13 
1. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het jaar, wordt een vergadering van de ledenraad - de jaarvergadering - gehouden.
2. De agenda van deze ledenraadsvergadering vermeldt ten minste de volgende punten ter behandeling:
a. het verslag van het hoofdbestuur over de gang van zaken in de vereniging en het gevoerde beleid in het afgelopen jaar;
b. de balans per het einde van het afgelopen jaar en de staat van baten en lasten over dat jaar, met het verslag van een bevoegde accountant; 
c. de benoeming van een bevoegde accountant die een verklaring over de getrouwheid omtrent de balans en de staat van baten en lasten aflegt; 
d. voorstellen van het hoofdbestuur.
3. Jaarlijks wordt in het laatste kwartaal een vergadering van de ledenraad gehouden waarin ten minste de begroting voor het komende jaar en het meerjarenplan ter behandeling op de agenda staan.
4. Ledenraadsvergaderingen worden voorts gehouden zo dikwijls als het hoofdbestuur wenselijk acht.
5. Het hoofdbestuur is verplicht een vergadering van de ledenraad bijeen te roepen op schriftelijk verzoek, verstuurd via post of elektronische communicatiemiddelen, van ten minste één/tiende (1/10) van de leden van de raad. De bijeenroeping dient te geschieden op een termijn van ten hoogste vier weken. Indien het hoofdbestuur niet binnen veertien dagen aan het verzoek gevolg geeft, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan. De bijeenroeping geschiedt via elektronische communicatiemiddelen of bij brief aan alle leden van de ledenraad.


Plaats en oproeping ledenraad
Artikel 14 
1. De ledenraadsvergaderingen worden gehouden te Den Haag of een door het hoofdbestuur aan te wijzen andere plaats, welke ook via elektronische communicatiemiddelen kan bestaan.
2. De oproeping geschiedt niet later dan veertien dagen voor de dag van de vergadering. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld en of en van welk elektronisch communicatiemiddel gebruik kan worden gemaakt. 
3. De oproeping geschiedt door het hoofdbestuur door aankondiging via elektronische communicatiemiddelen of bij brief aan de leden van de ledenraad. De aankondiging geschiedt tevens op de website van de vereniging.
4. De leden van de ledenraad kunnen, tot drie weken voor aanvang van de vergadering, agendapunten voor de vergadering van de ledenraad aan het hoofdbestuur opgeven.

Ledenraad, leiding en besluitvorming
Artikel 15 
1. De algemene vergadering van de vereniging - de ledenraad - bestaat uit afgevaardigden.
2. De ledenraad is het orgaan dat als vertegenwoordiger van de leden in overleg met het hoofdbestuur het beleid vaststelt en de uitvoering daarvan beoordeelt. De leden van de ledenraad richten zich naar het belang van de vereniging en de leden.
3. De vergadering van de ledenraad wordt voorgezeten door de president en bij diens afwezigheid door de vice-president. Indien geen van hen aanwezig is, voorziet de vergadering zelf in haar leiding.
4. Van het verhandelde in de vergadering van de ledenraad worden, door een door de voorzitter daartoe aangewezen persoon, de notulist, notulen gemaakt. Deze notulen worden door de voorzitter en de notulist ondertekend na vaststelling en goedkeuring door de ledenraad. De inhoud van de notulen wordt ter kennis van de leden van de ledenraad gebracht.
5. [bookmark: _Hlk51664168][bookmark: _Hlk54193648]Alle leden van de ledenraad hebben toegang tot de vergadering en zijn bevoegd daarin het woord te voeren. Alle overige leden van de vereniging hebben toegang tot de vergaderingen van de ledenraad, doch hebben niet het recht daarin het woord te voeren en stem uit te brengen. De voorzitter van de vergadering is gerechtigd overige leden van de vereniging en gasten het woord te geven.
6. Ieder lid van de ledenraad heeft één stem. Een lid van de ledenraad kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid van de ledenraad uitbrengen, met dien verstande dat een lid voor zich en als gemachtigde in totaal niet meer dan drie stemmen kan uitbrengen. Leden van het hoofdbestuur kunnen niet als gemachtigde optreden.
7. Alle besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen, tenzij in deze statuten of de wet anders is bepaald.
8. De voorzitter bepaalt of schriftelijk dan wel mondeling wordt gestemd. Schriftelijke stemming geschiedt met ongetekende briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt. 
9. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
10. Bij staking van de stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.
11. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft verkregen, heeft een tweede vrije stemming plaats. Heeft dan weer niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan wordt herstemd tussen de twee personen die bij de tweede stemming het grootste aantal stemmen op zich verenigd hebben en is hij gekozen, op wie dan de meeste stemmen zijn uitgebracht. Bij staking van de stemmen beslist de voorzitter.
12. [bookmark: _Hlk57298188]Wanneer bij oproeping tot de ledenraad is aangegeven dat er tijdens de vergadering gebruik kan worden gemaakt van een elektronisch communicatiemiddel is in ieder geval vereist dat door middel van het elektronisch communicatiemiddel het ledenraadslid, dan wel zijn gemachtigde, tijdens de vergadering rechtstreeks kan worden geïdentificeerd, kan kennisnemen van de verhandelingen, kan deelnemen aan de beraadslagingen en het stemrecht kan uitoefenen. 

Ledenraad, samenstelling, voordracht en benoeming
Artikel 16
1. Lid van de ledenraad kunnen uitsluitend leden van de vereniging zijn.
2. Elk van de afdelingen benoemt uit de leden van de afdeling één lid van de ledenraad en kan tevens, een vaste vervanger benoemen. De benoeming geschiedt door het afdelingsbestuur. 
3. Maximaal tien leden van de ledenraad worden benoemd door de ledenraad, op voordracht van de leden.
4. Een voordracht als bedoeld in lid 3 moet zijn ondertekend door ten minste tien leden van de vereniging en vergezeld gaan van een verklaring van het voorgedragen lid dat deze een benoeming zal aanvaarden.
5. Het hoofdbestuur stelt een overzicht op van de ingevolge lid 3 voorgedragen leden en draagt er zorg voor dat het overzicht ter kennis van de leden komt.
6. De leden van de ledenraad worden benoemd voor een periode van vier jaar lopende van één januari van het jaar nadat zij zijn benoemd.
7. Het lidmaatschap van de ledenraad eindigt door:
a. het beëindigen van het lidmaatschap van de vereniging;
b. aftreden;
c. ontslag door de ledenraad bij besluit van de ledenraad genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde van de leden;
d. door het verstrijken van de in het vorige lid vermelde termijn.
8. Een lid van de ledenraad kan slechts één maal aansluitend worden herbenoemd. Daarna is herbenoeming uitsluitend mogelijk na goedkeuring door de Ledenraad met minimaal 2/3 deel van de uitgebrachte stemmen.

Décharge hoofdbestuur
Artikel 17
De ledenraad kan het hoofdbestuur kwijting verlenen voor het in het boekjaar gevoerde beleid voor zover dat beleid uit de jaarcijfers blijkt of aan de ledenraad is bekend gemaakt.

Gedragscode voor leden 
Artikel 18 
Op voorstel van het hoofdbestuur stelt de ledenraad een gedragscode voor de leden vast, waarin regels zijn opgenomen waaraan de leden in de uitoefening van hun beroep zijn gehouden. De ledenraad kan de gedragscode op voorstel van het hoofdbestuur wijzigen.

Huishoudelijk Reglement en overige reglementen
Artikel 19
1. Door de ledenraad dient een huishoudelijk reglement en kunnen overige reglementen worden vastgesteld over al die onderwerpen waarvoor het hoofdbestuur en de ledenraad zulks wenselijk achten.
2. Op vaststelling, aanvulling en wijziging van de in lid 1 bedoelde reglementen is het bepaalde omtrent statutenwijziging van overeenkomstige toepassing.
3. Het huishoudelijk reglement en de overige reglementen geen bepalingen bevatten in strijd met de wet of de statuten.19:3 overbodig of waarom staat dit hierin?


Statutenwijziging en ontbinding
Artikel 20
1. Een voorstel tot statutenwijziging moet in zijn geheel bij de oproeping tot de ledenraad worden bekend gemaakt. Het hoofdbestuur is gehouden ten minste vijf dagen voor de ledenraadsvergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage te leggen tot na afloop van de dag, waarop de ledenraadsvergadering wordt gehouden.
2. Een besluit tot wijziging van de statuten kan slechts worden genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3) van de uitgebrachte stemmen.
3. Een besluit tot ontbinding van de vereniging kan slechts worden genomen op voorstel van het hoofdbestuur in een vergadering van de ledenraad, waarin ten minste drie/vierde(3/4) van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is en met een meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4) van de uitgebrachte stemmen.
4. Indien in de ledenraadsvergadering bedoeld in het vorige lid niet het vereiste aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is, wordt binnen twee maanden een tweede ledenraadsvergadering gehouden, welke over het voorstel kan beslissen ongeacht het aantal aanwezige en vertegenwoordigde leden, mits met een meerderheid van ten minste drie/vierde (3/4) van de uitgebrachte stemmen.
5. Ieder lid van het hoofdbestuur is bevoegd ter uitvoering van een besluit tot statutenwijziging de akte houdende de statutenwijziging te doen passeren. 
6. Ongeldige stemmen en blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 


Referendum
Artikel 21
1. Een besluit tot ontbinding en vereffening van de vereniging kan worden onderworpen aan een referendum op schriftelijk verzoek van leden van de vereniging.
2 Het verzoek dient uiterlijk zes weken nadat het besluit tot ontbinding en vereffening door het hoofdbestuur ter kennis van alle leden is gebracht schriftelijk te zijn gedaan door ten minste driehonderd leden.
3. Het hoofdbestuur zal alle leden binnen vier weken nadat het verzoek is gedaan een stembiljet, per post of via elektronische communicatiemiddelen, toezenden waarop het lid kan aangeven voor of tegen het voorstel te zijn. Elke toevoeging op of bij het stembiljet maakt de uitgebrachte stem ongeldig.
4. Het besluit tot ontbinding is verworpen indien uiterlijk vier weken na de verzending van de stembiljetten ten minste twintig procent (20%) van de leden zijn stem heeft uitgebracht door terugzending van het stembiljet en de volstrekte meerderheid van de stemmen is uitgebracht tegen het voorstel tot ontbinding.
5. Ongeldige stemmen en blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 
6. Het hoofdbestuur kan nadere regels stellen met betrekking tot het referendum en de daarmee samenhangende procedures.
7. Andere besluiten dan een besluit tot ontbinding en vereffening kunnen niet aan een referendum worden onderworpen.

Vereffening
Artikel 22 
1. Tenzij de ledenraad anders beslist geschiedt de vereffening door het hoofdbestuur.
2. Na rekening en verantwoording aan de ledenraad zal aan een eventueel batig
saldo door de ledenraad een bestemming moeten worden gegeven, zoveel mogelijk overeenkomende met het doel van de vereniging.Wat bij tekort saldo?


De ondergetekende, mr. JOHAN REINDER EGBERT KÏELSTRA, notaris ter standplaats Den Haag, verklaart dat de hiervoor weergegeven tekst de volledige statuten bevat van de te Den Haag gevestigde vereniging KONINKLIJK INSTITUUT VAN INGENIEURS, zoals deze sedert de laatste statutenwijziging de dato zestien december tweeduizend dertien luiden.
Getekend te 's-Gravenhage op vierentwintig december tweeduizend dertien.


